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полож]]ниЕ
о сооБщЕIfии муниципАльными служАщими и JIицлми.

ЗАМЕЩАЮЩИМИ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОJIЖНОСl-И, О ПОJIУЧI:,IIИИ l]ОДДРКД В
СВЯЗИ С ИХ ДОЛЖНОСТНЫМ ПОЛОЖЕНИЕМ ИЛИ ИСllОJI]-tIlFIИljМ ИМИ

СЛУЖЕБНЫХ (ДОЛЖНоС'гных) оБязАнностЕЙ, с2lачв и oI IEHKLi гIоllАрк^,
РЕАЛизАции (выкупЕ) и зАчислЕFIии CPEIICTB, выруLI}]LIных от ]lго

РЕАЛИЗАЦИИ

1,Настоящее Полох<еtlие определяет порядок сообшlеt,tия муниципаJlьlIыN{tI
сЛУжаЩими и лицами, замещаIоIцими му}IиципалыIые доJl)I{FIости адN,{инисl,рilциtI
МУниЦипальIIого образоваtrия горо/(сltого IIоселеIIиrI кl-орол Балабаttово) о пojlylle}ll{}I
ПОДаРКа В СВrIЗИ С протоколыIыN.{I{ I\,Iероприяти'IN,Iи, с:rужебньши KoN.{alr/]lIpoBi(a]\rLl ].l

ДРУГИМИ Официальными мероприятIiяN,lи, уLIalс,гие в KOl,opI)Ix связано с lrx доJI)кt{Oсl,tIJ,IIl
ПОЛОжеНием или исtIолнениеNI ими сJlуIсебнт,tх (лоltlltttостllых) обll,заrttlостей, tlоряtдiоlt
сДаЧи и оценки подарка, реаJIизации (выкупа) и за.tис.ltе}lия сред(сl,в, BI)IpytIO}t}]I)IX o,1, ег()

реаJIизации.
2, Щля целей настояIцего Пололtения испоJlьзуются следуюtJtие поIIятия:
Поdароti, по"гl))Llенttьlй (] связLl с пpol11o*()/lbHbl.уllt .1,tepo11pllrtll1Llrt.l1ll, с.,Lуэюсбttьt..lttt

tcoMaHdt,tpoBttcl,.llu u dруеu.лlu офuтlttсutl)llьIл4Ll ,1,1еропрLlяll1ltrlл4u - IIo/IapoK, ttолучеttтll,tt:i
МУНИЦИПаЛЬНЫМ СЛУХ(аЩИМ ИJlИ Лl{ЦОМ, ЗаМеЩаIОIЦИ]Vl N'IУI{ИЦИПаЛ1,IJ}IО /(OJIiKIIO01'b O'l'

физических (tориди.lеских) лиц, KoTopbJe осущес,гвляIот дареtrI4е исхоl]rl из llоJI)кпOс,гllоl,()
положеIIия одаряеl\{ого или исполнениrI иN{ сJIу)Itебных (i\о,rIжIlосr,Ilых) обязаttttсlс,геi,i, за
исклюLIением каIILIелярских приIIадJIе)ttltостей, ко,горLIе в pllNl l(ax lll)oToKojll>IJLIX
мероприятий, слуrкебньж комаI]дировок и лругих oфlll,ttTcutl,Ht,Tx пtсрtlгtрrtяr,иii
предоставлеI]ы ка}кдому участнику указанных мероприя,гий в LIеJIях исполIlения I.{\,l c]]ot]x
служебных (дол>tсгtостных) обязанностей, tlBcToB и l{el{Iiыx lIодарков. Iiоторые вруLIеIiы 1}

качестве поощрения (награлы) ;

ГIоlryчutuе поr)арл:сt в свrLзl,t с Dо,цэtс,нrlсп1llь1.1l 11.o,1lo)lcelt1.1e,11 u"ryLl (i сGrlзLl с llcпo..tlleltlte.lt

слуэюебlьLх (Dо,аэшrclспlltых) обязurttLосtltей - гIоJiуLlеIIие i\,IyIIиLlиIIajli)lIыi\l сJI)/)I(аtцIlм и-]tIl

ЛИЦОМ, ЗаМеUlаЮЩИj\'I N.{У}lИIlИГIаJIЬllУIО ЛОJIЖlIОСТI) JtИLIIIO I,] jII,.I IIеРеЗ ПOOl)el(tiL{i(i,l О'Г

(lизичесtсих (rориztических) лиц llо/царl(а в paI\l](ax ()суtllес1,|}jlеItия леrt,гелLIIос,l'и,
предусмотреннолi II,оJI}кностIJыN{ регJIаь,{ентоN,{ (доllrкностl.tой rtнс,груl(tlией). а ,гак)I(е I] ci]rI1l11

с исполFIе}lием слуrкебttых (должtlостttых) обязанностей l] c.rl)/tlarlx, yc,ItlHoBJleIlIIllIx

фелера;lыrыN,Iи закоtIа\{и и иными норillативtlыN,lи ак,гаN{и, опредеJIяlошtиNIII особ!,lIlIос,гll

правового поjIоItеItия и специ4]ику профессиоItаJIьной с.lrуrrсебноГ.t /tся,t,елlllIости }I(i}:}ВlIIIЫХ

лиц,
З. Му'ишИllаJlьlIые сJIу)кащие и Jiица, заN,{еIдаlоШlI,Iс N{\/tttjLIИIlВJ]I>IIIrIс /IoJI)I(IlocT}t, LIc

вправе IIолучатЬ не IIредусNIо,гренIrые зaкolIo/,laTejILC,[l]oN,{ l)оссlлйсtсtlй фе,цераr(1,Iи lIo/(aplttI

о,г физи.lесlttлх (lоридиLIеских) jIиц l] сl]язl-{ с I.Ix до,rl)l(llос,гIIL]NI п()JIо)Iiс]lI,Iс\l 14.,tll

исполIlен иеI\4 и ми сJIуI(ебI{ых (долхсгlос,гl{ых) обяlзан l tосr,ей.

4, Муltиципалt,нl,tе служащие и JIица, замешlаIощие муIIиI(иltаjiLt{ьtе jtoл7I(llocTt,I

обязаrlы в llорядке, предусN{о,гренtIоNl IItlстояшlим По;tоltсегlиепl. увеl[ом-rIя,гt, сlбо всех

сJlучаях ПОЛуr]енl_rя подарка в связи с их дол)IсIос,гньlý{ lloJlo)I(elIиeM }I.ц14 исII()JItIеlIис\l l{N,IlI

служебIlыХ (дtrлжносТrlых) обяЗанIlосl,сl,"I i\,l),I{иI\лIпа;IыtLIЙ оргаII. в ltoTop()il{ YKai:]Z'll1llt,IC

лица прохо/lяl, муIrИциlIаJ]ьнуIо слу)I(бу, осуLIlес,гв jlяIо,l, Tpy/Iol]yIo /.tеятел ьIIос,гь,



5. УведtошlлеIIие о полуLIении Il0дарка в связИ с дол}I(tlос,J,IIьI\,l lIoJloI(eHLIc\,I иjIll
исполнением служебltых (лолжttttсi,llых) обязанttос,гей (да:rес - yl]e.lolt.;tett1.1c).
составленНое соI,ласIlо приJIожениIо, предс,гIII]JIrIется IIе поз,цIIсе З рtrбочltх дtтей со лt tlI
получения по/tарка в ]\lуIlициIlальгtьtй оргаII, в tiо,гором N{униllиlIаJILtIые сJIу)I(аUiие r.l j]}I]ta,
замещаIощие муниtlипальные дол}I(ностИ, I1роходrIт N,lYlIиLlиIIaLrIbriylo слулtб1, LIJIII
осуществЛяIо,г трудОвую деятельнос,гь. К увеltомлениIо прилагаrо,гся /(окуN,lенты (при rlx
наличии), подтвержДаIоIцие стоимостЬ подарка (кассовый чсI(, ,говарный LIgK, иlltlt'.i
документ об оплате (приобретении) подарка).

В СЛУЧае есJIи подарок получеLI во I]ремя служебной коNIаIIдиI)овI{и. уведоj\,IJlеIII{с
ПРеДСТавляется Ile lIозднее 3 рабочих lu,tей со дIIя возвраIilеIIия лиI]а, lIo.iI),tJI.IBIIlcI.()
подарок, из сл1,>кебltой командлIровкI.1.

ПРИ НеtзОЗмо)l(IIости IlодаLIи увелоNIJIеltия в cpoкI-r, указаIIIII)tс lз абзацах ]Icpl]oi\l II

ВТОРОN,I I]аСтОящего lIyHI(Ta, по приLIине. Ite заI]исяшlей о,г N{уIII,{It14lItlJlIrI{ого CJtlzltta,.r,a,,,,,.,
лица, заN{еtLIаIоlltего муниципальнуIо llолжIlостL оно преllстаr]JIrIетоя не IlозлtIсс
следуощего лня tIocJIe ее устранения.

6. УведомJIеl{ис сос,гавIIяется в 2 экзеN,IIIлярах, од{иII из ltoTopLIx возвраIцасl,сrl JIиllу,
tlРеДСТавивIхему уве/lомJIение, с оl,N,Iеттсой о реI,истрации, /lругой :)I(:Jсi\4IIJtяр HaпpaI]JlrIc,I,crl
в муниципzutьный оргаII.

7. Поларок, с,гоI4мость KoTopoI,o поl(1,1]ср)к/(астся доку\,IеIJ,гаi\,l l] ll llpeBыIlIael, ] Tl,rc.

рl,блеЙ либо с,го14N{ос,гь которого IIоJIучLlвtIIсм)/ eI,o JIиLt), lIсLtзвестна, сдilс,гся
уполномочеItrlому JII.Iцу, I(oTOpoe приIlиN{ает его IIа xpaНeн}re IIо aI(,I,\, llplteN,la-llepeдatlLl iIc
ПоЗДнее 5 рабочих ltнеЙ со дня регистрации уведо\{ления в соо,гве,гс,гвуIоп{еil,I )l(},])lIilJt0

регистрации.
8, Подарок, tlо.ltученlrый лицом, замещающим муIlиtlиIIilJIьIl}ю доJl)I(tIосl,ь,

независимо от его стоимости, подJIе)ки,г переrlаче IIа храIIсIIие в [Iоря/(l(е,

предус]\{отреrIном пу l] I(ToM 7 tlастоя tl lего llo;t olttel ] и я.

9.До передачи Ilодарка по акту IIриема-lIер€лачи о,гвс,гс,гI]сIlIl()(]1,I) I} соответO,гl]1.1Il с
законодательс,гвом Российской Федерацl{1.I :]а у,грil,I-)/ иJII,I повl)е)I(/1сlII.Iс поl[аl]l(а LIeceT,гIIlIlо,
llолучившее lIодароl(,

10, В IIеJ]ях пр14IIя,гия к бухгалтеllсI(оN{у y.lc,l,), IIo/iapкa l] tIоря,,lI(с, )/cTa}IoBjlelI{I()\I
законодательс,гвом I)оссийской ФелераlIии, огlре/lеJIение el-o с,гоl.,N{ос,ги IIро]]олI4,1,сrJ lIil
основе рыночной llеllы, дейсl,вуюrцей на llа,гу IIринятия к учсl,у llo,](LlpI(a, I,IJIи IlellLI lIit

аНаЛОГИЧНУIО Ma'ГeРLIaJII)IIYIO ЦеННОOТЬ l] COI]OCTaBИMInX )/СJIОВИrlХ О lIl]ИВJIеtIеНИе\I r]PII

лtеобходип,tос,ги l{ом1.1ссии ил].t колJI€I,иоJlLIIоl,о органi}, Свеllеltl.tя tl рыrrо.тной LlelIc

подтвсрждаIотсrI lloI(yN4erlTaJlbl{o, а rlри llеl]озI\,Iо)itltосl]и /(ol(y\{ol|,I-ajILl IoI,() lIодт}lер)I(/(еlIиrI -

экспертrIым гIутем. Г[одароrс возI]раlLlае,гся сдавI_I]е]\,Iу его лtILlу Ito ак,г), IIрисN{а-llерс/liltttl l}

случае, если его с,го14г\,Iос,l,ь IIе lIревыItIае,г З ,гI>lс. pyý;191i.

1 1. YltoзltloMotleнLIoe лLIцо обесгlе.Iивае,г BISI}oLIeH14e I] ),с,гt,lIlов,ценно\t lloprIJiI(c

приI{ятого к бухгал,гсрскому учету подарка, стоиI\{ость ltо,горого IIрсвLIIIIает 3 Tttc. ll),б;rсii.
В РееСТР N,lУlIИЦI,{ПаЛIэl lОГО ИN'tУЩеСТВа.

12. Лица, заN{ешIаIощие муниrtиIlалыIые до"цжности, сд,авlIlие llo/]apoк, N,{ol'yl, el-()

выкупI4ть, направиI] IIa имя представLr,геJIrI IlalI14I\laTeJIrI (работо.ltа,геJlя) соотl]етС'г]])/IОU(еС

:]аявлеLIие Lte IIоздIlсс д(вух MecrlLleB со дlIя c/,latI1.I IIO/_li,tpl(a. Myttltt.цtlltaJt1,IIыe слуIiaiu(I,1е,

сдавший подlарок, !lоJtуIIснный им ]} свrIзи с llро,гоt(оJIыILIN{ N,{epo]lpLlrI1,1.1cM. со слуiltсбttоii
командировкой и:ll.t с /(ругим офичиалыtыN,I N,Iеl]оIlриятиеN,{, N,Iожеl,сI-о ]tь]купI{'гI> в llop}t2l|I(C,

устанавливаеN4оN,l IIорNIатLIвIlыN{и пl]aBol}LINII{ акl,ами l)оссиi,iсttоli Фсl(Сраt tttИ.

lЗ. Угrолtrо]\4оLlе[IIIое лиIlо в,геlIсIIие З месяцев со /tllrt Il()с,гVILIIе}{1,Iя заяв.rIсIIlIrl.

указанного в гIунI(те l2 настояшtего [IoJlO)l(eIIиrI, орl,аIIиз\/ет oIleIIKv c,l,()I,1N,loc,гt{ rtо.царlii,l lt,1,I

реализацИи (выкупа) tl увело]\{ляет В IIисl)МеIIlrой tPopl,re лI}Jцо, IIollaBlI]ee заrIвJl9tI1,Iе, ()

результатах оценl(и' после LIего t],l,ечсIlие месяIlа ЗаrIВи'ГеJIl, I]ык)/ItаеТ ]lод(аl)оl( ll()

установJlеltttой В РеЗ)/JII)ТаТе оценки стоиlчtостl,t l,tJlи отказыl]ас,гся o,1, l]Lll(yt]tl.

]4, Полароl(. в о1,IIоtшении которого Itc tlocTyIIl,IJlo заrllзлсI]ис, yKil:]a[IIIOe в пуrtrсr,с l2
IIастоrIщеГо ГIо;tсllttеtttIяl' tчIо)ке'г исIlоJIьз()l]a}'l'l)сЯ N{yI{иItI4lIaJlLIlLII\,1 ()ргаIl()i\,{ С У'tс,гttп,t

заклюLIения к()мисслtи или l(о.]IлеГl4t'lJIl,ноl'о opI,aHa о LlеJrесообрtlзttсlс,гl,t IJспользо]]Ll]II1rI

Подарка для обесгlеtlсllиЯ деяте,цьностI4 NlyII1,I1,114lIilJIbiloгo образоваIltlя.



15. В случае нецелесообразности испоJIьзования подарl(а р)/I(овоi_tl.I,ге,rlс]\I
МУниципального органа приIIимаетсrI решеI{ие о реаIизаl(ии Ilодарка ll проведеIIии OltollI(lI
еГо стоиil,Iости для реаJIизации (выrtупа), осуIцестI]jlяемой упоJIноNtочеllIIыN,lI.I
l\{Униципальными органами посредстI]оIи пl)оведениrI Topl,oB l] IlорядI(с, пpel(ycl\,loTl)eIIIio]\l
законодательстl]ом Российской Федерации.

16, Оценка стоI]мости tIодарка для реализации (B1,It<ylla). пре:tусI,tотрсlIIIаII II)/til(,га\IIt

l3 и 15 настояшlего ПоложеIlия, осуtllествляется субъектами oLlcltoIllIoй деятсльtIостtl i]

соответствии с законодательством Российской ФедераLIиI.I об оцеtlо,trtой деятелLIIос,гtl.
17. В случае если подарок не выl(уплен или IIе реализован, pyкol]o/lllTeJlcNl

муниципального органа прини]\{ается решение о поI]торttой реализаI(иL,l подарка, ;tлtбо tl

его безвозмездttой передаче на балаttс благо,гворительltой оргаIIизatl(ии. уIIиlI,го)I(сtIиIl It

соответствии с закоIIода,гельстIзом Российской ФедерацлIи.
18, Срелства, t]ьlручеI{lJые от реализации (выtсупа) по,rtарI(а, заLII,IсJIrIIоl,сr1 в ,L(ox()i(

местного бtодllсета l] порядке, устаноRленltом бlодittетrlt.lNl заI(оIIодатеJlьством I)оссийскtrii
Фелерации
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